STATUT

Przedszkole Niepubliczne
Smyki w Stawigudzie

Stawiguda dnia 30.09.2024 r



Statut

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1.

Nazwa przedszkola: Przedszkole Niepubliczne Smyki w Stawigudzie

Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Stawigudzie. ul. Warszawska 14, Gmina
Stawiguda

Organ prowadzacy: Pani Anna Gorzkowska, zam. w Szabruku,

ul. Lawendowa 4,11-036 Gietrzwatd

4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O§wiaty w Olsztynie

(98]

Przedszkole dziata na podstawie:

e Prawa Oswiatowego, ustawy o systemie o§wiaty

e konwencji Praw Dziecka,

® niniejszego statutu.
Przedszkole uzywa pieczg¢ci: Przedszkole Niepubliczne SMYKI Anna Gorzkowska
11-034 Stawiguda, ul. Warszawska 14, NIP: 7391759039

Rozdzial 11
ORGAN PROWADZACY

Art. 2.

. Zapewnia warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych

Nadaje statut przedszkola oraz dokonuje w nim zmian
Zarzadza majatkiem przedszkola

Ustala zasady odptatno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu



Rozdzial 111
CELE I ZADANIA

Art. 3.

Cele i1 tresci wychowania przedszkolnego realizowane sg zgodnie z przepisami prawa
oswiatowego oraz podstawy programowej przedszkola.

Cele realizowane sg poprzez:

10.

11.

12.

13.

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnoS$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji
Budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zle

Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
1 porazek

Rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci, ktére sa niezbgdne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi

Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych

Troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach 1 grach sportowych

Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych

Wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne
Ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywno$ci i samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji szkolne;j.

Wsparcie catosciowego rozwoju dziecka poprzez kompleksowy proces ksztalcenia
obejmuje opieke , wychowanie i nauczanie — uczenie si¢.

Calos¢ doswiadczen umozliwiajacych dzieciom gromadzenie wiadomosci, rozwijanie
zdolnos$ci 1 umiejetnosci oraz budowanie postaw zgodnie z wartosciami takimi jak
prawda, dobro i pigkno.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty, a w
szczegllnos$ci podstawe programowa wychowania przedszkolnego poprzez:



a) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen

b) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa

c¢) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci, wyobrazen 1 rozumowania
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan

d) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie.

e) przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi w tym dbanie
o zdrowie psychiczne

f) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami instytucjami

g) tworzenie sytuacji sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur

14. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych kadrze przedszkola podnoszenie swoich
kwalifikacji 1 umiejetnosci,

15. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku biezacej pracy
nauczycieli. Ponadto moze organizowa¢ formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, oraz zapewnia opieke 1 ksztalcenie specjalne dla dzieci
niepetnosprawnych. Szczegdtowe zasady organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej okresla Procedura udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Przedszkolu Smyki

Art. 4.
Przedszkole wspomaga rozwdj, wychowuje 1 ksztatci w nastepujacych obszarach:

1. Ksztattowanie umiej¢tnosci spolecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
1 dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

e obdarza uwaga dzieci i dorostych, aby rozumie¢ to, co moéwig 1 czego
oczekuja; grzecznie zwraca si¢ do innych w domu, w przedszkolu, na ulicy,

e przestrzega regul obowigzujacych w spolecznosci dziecigecej (stara sig
wspotdziala¢ w zabawach 1 w sytuacjach zadaniowych) oraz w $§wiecie
dorostych,

e w miar¢ samodzielnie radzi sobie w sytuacjach zyciowych i probuje
przewidywac skutki swoich zachowan,

e wie, ze nie nalezy chwali¢ si¢ bogactwem i nie nalezy dokucza¢ dzieciom,
ktore wychowuja si¢ w trudniejszych warunkach, a takze, ze nie nalezy
wyszydzac¢ 1 szykanowac innych,

e umie si¢ przedstawi¢: podaje swoje imi¢, nazwisko i adres zamieszkania; wie,
komu mozna podawac takie informacje.



2. Ksztattowanie czynnosci samoobstlugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu fadu i porzadku.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:
e umie poprawnie umyc¢ si¢ i wytrze¢ oraz umy¢ zgby,
e wlasciwie zachowuje sie przy stole podczas positkow, nakrywa do stotu
1 sprzata po sobie,
e samodzielnie korzysta z toalety,
e samodzielnie ubiera si¢ i rozbiera, dba o osobiste rzeczy i1 nie naraza ich na
zgubienie lub kradziez,
e utrzymuje porzadek w swoim otoczeniu.
3. Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:
e zwraca si¢ bezposrednio do rozmoéwcey, stara si¢ mowi¢ poprawnie pod
wzgledem artykulacyjnym, gramatycznym, fleksyjnym i sktadniowym,
e mowi plynnie, niezbyt glosno, dostosowujac ton glosu do sytuacji,
e uwaznie stucha, pyta o niezrozumiate fakty i formuluje dtuzsze wypowiedzi
o waznych sprawach,
e w zrozumialy sposéb mowi o swoich potrzebach i decyzjach.
4. Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnos$ci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia.
Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

e przewiduje, w miar¢ swoich mozliwosci, jakie beda skutki czynnosci
manipulacyjnych na przedmiotach (wnioskowanie o wprowadzanych
1 obserwowanych zmianach),

e grupuje obiekty w sensowny sposob (klasyfikuje) i formuluje uogodlnienia
typu: to do tego pasuje, te obiekty sa podobne, a te sg inne,

e stara si¢ laczy¢ przyczyne ze skutkiem i probuje przewidywac, co si¢ moze
zdarzy¢.

5. Wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.
Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole podstawowej:

e dba o swoje zdrowie; zaczyna orientowac si¢ w zasadach zdrowego zywienia,

e dostrzega zwigzek pomiedzy chorobg a leczeniem, poddaje si¢ leczeniu, np.
wie, ze przyjmowanie lekarstw 1 zastrzyki sg konieczne,

e jest sprawne fizycznie lub jest sprawne w miar¢ swoich mozliwosci, jezeli jest
dzieckiem mniej sprawnym ruchowo,

e uczestniczy w zajeciach ruchowych, w zabawach 1 grach w ogrodzie
przedszkolnym,

e w parku, na boisku, w sali gimnastyczne;j.

6. Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

e wie, jak trzeba zachowac si¢ w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna otrzymac

pomoc, umie o nig poprosic,



orientuje si¢ w bezpiecznym poruszaniu si¢ po drogach i korzystaniu ze
srodkoéw transportu,

zna zagrozenia ptyngce ze §wiata ludzi, roslin oraz zwierzat i unika ich,

wie, ze nie moze samodzielnie zazywaé lekarstw i1 stosowaé $rodkow
chemicznych (np. srodkow czystosci),

probuje samodzielnie 1 bezpiecznie organizowa¢ sobie czas wolny
w przedszkolu i w domu; ma rozeznanie, gdzie mozna si¢ bezpiecznie bawic,
a gdzie nie.

7. Wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

wie, jak nalezy si¢ zachowa¢ na uroczystosciach, np. na koncercie, festynie,
przedstawieniu, w teatrze, w kinie,

odgrywa role w zabawach parateatralnych, postugujac si¢ mowa, mimika,
gestem 1 ruchem; umie postugiwac si¢ rekwizytami (np. maska).

8. Wychowanie przez sztuk¢ — muzyka i $§piew, plasy i taniec.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

$piewa piosenki z dziecigcego repertuaru oraz fatwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym $piewie, w tancach i muzykowaniu,

dostrzega zmiany dynamiki, tempa i wysokosci dzwigku utworu muzycznego,
wyraza je, plasajac lub tanczac,

tworzy muzyke, korzystajac z instrumentéw perkusyjnych (oraz innych
przedmiotow), a takze improwizuje ja ruchem,

w skupieniu stucha muzyki, w tym takze muzyki powazne;.

9. Wychowanie przez sztuk¢ — rozne formy plastyczne.

Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

przejawia, w miar¢ swoich mozliwosci, zainteresowanie wybranymi zabytkami
1 dzietami sztuki oraz tradycjami i obrzgdami ludowymi ze swojego regionu,
umie wypowiada¢ si¢ w roznych technikach plastycznych i przy uzyciu
elementarnych srodkow wyrazu (takich jak ksztalt 1 barwa) w postaci prostych
kompozycji 1 form konstrukeyjnych,

wykazuje zainteresowanie malarstwem, rzezba 1 architekturg (takze
architekturg zieleni 1 architekturg wnetrz).

10. Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych.

Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

wznosi konstrukcje z klockow 1 tworzy kompozycje z rdéznorodnych
materiatdw (np. przyrodniczych), ma poczucie sprawstwa (,potrafi¢ to
zrobi¢”) i odczuwa rado$¢ z wykonanej pracy,

uzywa wlasciwie prostych narze¢dzi podczas majsterkowania,

interesuje si¢ urzadzeniami technicznymi (np. uzywanymi w gospodarstwie
domowym), prébuje rozumiec, jak one dziatajg, i zachowuje ostroznos$¢ przy
korzystaniu z nich.



11. Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu

zagrozen.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

rozpoznaje 1 nazywa zjawiska atmosferyczne charakterystyczne dla
poszczegblnych por roku; podejmuje rozsadne decyzje i nie naraza si¢ na
niebezpieczenstwo wynikajace z pogody, np. nie stoi pod drzewem w czasie
burzy, nie zdejmuje czapki w mrozng pogode,

wie, 0 czym moOwi osoba zapowiadajaca pogode w radiu i w telewizji, np. ze
bedzie padat deszcz, $nieg, wial wiatr; stosuje si¢ do podawanych informacji w
miar¢ swoich mozliwosci.

12. Wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

wymienia rosliny 1 zwierzgta zyjace w roznych srodowiskach przyrodniczych,
np. na polu, na Iace, w lesie,

wie, jakie warunki sg potrzebne do rozwoju zwierzat (przestrzen zyciowa,
bezpieczenstwo, pokarm) i wzrostu roslin ($wiatto, temperatura, wilgotnos¢),
potrafi wymieni¢ zmiany zachodzace w zyciu roslin i zwierzat w kolejnych
porach roku; wie, w jaki sposéb cztowiek moze je chroni¢ i pomée im, np.
przetrwaé zime..

13. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

liczy obiekty i rozrdznia bledne liczenie od poprawnego,

wyznacza wynik dodawania i odejmowania, pomagajac sobie liczeniem na
palcach lub na innych zbiorach zastgpczych,

ustala réwnoliczno$¢ dwoch zbiorow, a takze postuguje si¢ liczebnikami
porzadkowymi,

rozroznia stron¢ lewa i prawa, okresla kierunki i ustala polozenie obiektow
w stosunku do wtasnej osoby, a takze w odniesieniu do innych obiektow,

wie, na czym polega pomiar dilugosci, 1 zna proste sposoby mierzenia:
krokami, stopa za stopa,

zna state nastepstwo dni 1 nocy, por roku, dni tygodnia, miesigcy w roku.

14. Ksztattowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;:

potrafi okresli¢ kierunki oraz miejsca na kartce papieru, rozumie polecenia
typu: narysuj kotko w lewym gérnym rogu kartki, narysuj szlaczek, zaczynajac
od lewej strony kartki,

potrafi uwaznie patrze¢ (organizuje pole spostrzezeniowe), aby rozpoznaé
1 zapamigtac to, co jest przedstawione na obrazkach,

dysponuje sprawnoscig rak oraz koordynacja wzrokowo-ruchowa potrzebna do
rysowania, wycinania i nauki pisania,

interesuje si¢ czytaniem i pisaniem; jest gotowe do nauki czytania i pisania,
stucha np. opowiadan, basni i rozmawia o nich; interesuje si¢ ksigzkami,



e uklada krotkie zdania, dzieli zdania na wyrazy, dzieli wyrazy na sylaby;
wyodrebnia gltoski w stowach o prostej budowie fonetycznej,

e rozumie sens informacji podanych w formie uproszczonych rysunkow oraz
czgsto stosowanych oznaczen i symboli, np. w przedszkolu, na ulicy, na
dworcu.

15. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowej:

e wymienia imiona 1 nazwiska osob bliskich, wie, gdzie pracuja, czym si¢
zajmuja,

e zna nazwe¢ miejscowosci, w ktorej mieszka, zna wazniejsze instytucje
iorientuje si¢ w rolach spotecznych petionych przez wazne osoby, np.
policjanta, strazaka,

e wie, jakiej jest narodowos$ci, ze mieszka w Polsce, a stolica Polski jest
Warszawa,

e nazywa godlo i flage panstwowa, zna polski hymn i wie, ze Polska nalezy do
Unii Europejskiej,

e wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa.

Art.S
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Przedszkole organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszczajagcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom. Szczegdtowe
zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej okresla Procedura
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu Smyki.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

3. Przedszkole wudziela dzieciom pomocy psychologiczno pedagogicznej. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka
1 czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu
w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w S$rodowisku
spotecznym.

4. Potrzeba udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej moze wynikaé
w szczegblnosci:

e 7z niepelnosprawnosci,

e 7 zaburzen zachowania i emocji,

e ze szczegllnych uzdolnien,

e ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,



e 7z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,

e 7z choroby przewlektej,

e zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

e zniepowodzen edukacyjnych,

e 7z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego
rodziny,

e sposobem spegdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

e z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
za granica.

5. Nauczyciele przedszkola maja obowigzek:

a. rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci

b. okreslania mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,

c. rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwa w zyciu przedszkola,

d. podejmowania dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dzieci w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania,

e. wspolpracy z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym
w szczegllnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci 1 ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania dzieci oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele prowadzg 1 dokumentujg obserwacje pedagogiczne, ktorych celem jest:

a. rozpoznanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka,

b. wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej
interwencji.

3. W roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole nauczyciele dokonujg analizy
1 oceny gotowosci szkolnej na podstawie przeprowadzonych obserwacji.

4. Jezeli w toku tych czynnosci ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wustala, ze dziecko wymaga objgcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, udzielaja natychmiast tej pomocy w toku biezacej
pracy 1 informujg o tym dyrektora przedszkola.

5. Dyrektor we wspolpracy z nauczycielami planuje 1 koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach biezacej pracy z dzieckiem oraz jako
zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w nastepujacych formach:

a. zajecia rozwijajace uzdolnienia — dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych,

b. zajecia specjalistyczne:

e korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z zaburzeniami i1 odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,



10.

11.

12.

13.

e Jlogopedyczne dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych,

e 7zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne - dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,

e inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym — dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu
w przedszkolu oraz z aktywnym i1 pelnym uczestnictwem w zyciu

przedszkola.
c. zindywidualizowanej  §ciezki  realizacji  obowigzkowego  rocznego
przygotowania przedszkolnego — dla dzieci, ktére moga uczeszczaé do

przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
w szczegblnos$ci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zajeé
wychowania przedszkolnego wspdlnie z oddziatem przedszkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Forma ta wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej,
d. porady i konsultacje
Formy pomocy, wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor przedszkola w ramach $rodkéw przyznanych przez
organ prowadzacy przedszkole.
Dyrektor wyznacza koordynatora, ktory bedzie wykonywal zadania w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Nauczyciele 1 specjalisci oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy 1 formutujg wnioski
dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.
W  przypadku, gdy z wnioskow wynika, Ze pomimo udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, nie nastepuje poprawa funkcjonowania
dziecka w przedszkolu, dyrektor przedszkola, za zgoda rodzicow, wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu dziecka.
Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) o objeciu ich dzieci
formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym wskazuje forme¢, wymiar
godzin i okres udzielania tej pomocy.
Procedura opisana w punktach 9-15 dotyczy takze przypadkow, gdy dziecko posiada
opini¢ poradni lub orzeczenie o indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniu przedszkolnym wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
z tym, ze podczas planowania sposobu udzielania pomocy uwzglednia si¢ zalecenia
zawarte w orzeczeniu lub opinii.
Przedszkole udziela takze pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom dzieci
oraz nauczycielom. Pomoc udzielana w przedszkolu rodzicom dzieci i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
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wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tno$ci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej dzieciom.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicow i
nauczycieli:
1) porady 2) konsultacje 3) warsztaty 4) szkolenia

14. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
1 nicodptatne.
15. Pomoc moze by¢ udzielana z inicjatywy:

a. dziecka,

b. rodzicéw dziecka (prawnych opiekunow),

c. dyrektora przedszkola,

d. nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zaj¢cia z uczniem,
e. poradni,

f. asystenta edukacji,

g. pomocy nauczyciela,

h. pracownika socjalnego,

—

asystenta rodziny,

kuratora sagdowego,

k. organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

—

16. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w formach wymienionych
w punkcie 9 jest dokumentowana w odrgbnych dziennikach. Zasady prowadzenia
dziennikow pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa okreslone w odrgbnych
przepisach.

Art. 6

Opieka 1 ksztalcenie dzieci niepelnosprawnych

1. Do przedszkola moga by¢ przyjete dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
2. Przedszkole zapewnia:
a. realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b. warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci,
c. zajgcia specjalistyczne,
d. inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczeg6lno$ci zajecia
rewalidacyjne,
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10.

1.

e. integracje dzieci ze S$rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi
petnosprawnymi,

f. przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego dyrektor
powotuje zespdt sktadajacy sie z nauczycieli oraz specjalistow, ktorzy beda pracowac
z dzieckiem.
Zadaniem zespotu jest koordynowanie udzielania pomocy w oparciu o indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny. Program ten opracowuje zespdt na podstawie
zalecen orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania dziecka.
Dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
W zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych okreSlonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznej oceny, w programie moze by¢
wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego
indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci.
Zespdt raz w roku dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka
1 w miarg potrzeb modyfikuje program.
Dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprz¢zone,
przedszkole moze zatrudni¢ dodatkowo specjalistow lub nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia
dzieci niepetlnosprawnych lub pomoc nauczyciela, w zaleznosci od zalecen poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Jesli orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane jest ze wzgledu na inne niz wymienione powyze] niepetnosprawnosci, za
zgoda organu prowadzacego, w przedszkolu mozna zatrudnia¢ dodatkowo ww. osoby
w celu wspotorganizowania ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych.
Dyrektor wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania 1 zajecia,
okreslone w programie, ktore bedzie realizowal nauczyciel — pedagog specjalny
wspolnie z nauczycielem grupy lub samodzielnie, a takze zadania dla specjalistow
1 pomocy nauczyciela.
Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo udziatu w spotkaniach zespotu, otrzymuja
kopie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka oraz programu.
Zajecia realizowane w ramach ksztatcenia specjalnego sa dokumentowane wg
odrebnych przepisow.
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Rozdzial IV
WARUNKI I SPOSOB REALIZACJI

Art. 7

. W trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
1 ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym rozliczenie czasu przebywania dziecka
w przedszkolu jest nastepujace:

a. co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie
dzieci bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

b. co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwarta
czasu), dzieci spgdzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe 1 ogrodnicze itd.),

c. najwyzej jedna pigta czasu zajmuja roéznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego,

d. pozostaly czas — dwie piate czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac
(w tej puli czasu mieszczg si¢ jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne).

. Nauczyciele prowadza obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie mozliwosci
1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.

. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoly
podstawowej nauczyciele przeprowadza analize¢ gotowos$ci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna). Celem takiej analizy jest zgromadzenie informacji,
ktére moga pomoc:

a. rodzicom w poznaniu stanu gotowos$ci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio
do potrzeb, wspomagac,

b. nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w rok
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;,

c. pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktdérej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby poglgbionej diagnozy zwigzanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Art. 8

. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:
a. systematycznie informujg rodzicow o zadaniach wychowawczych
1 ksztatcacych realizowanych w przedszkolu; zapoznajg rodzicow z podstawa
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programowa wychowania przedszkolnego 1 wlaczaja ich do ksztaltowania
u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejgtnosci,

b. informuja rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wlaczaja ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i1 tagodzenia trudnos$ci, na jakie
natrafiaja,

c. zachecaja rodzicow do wspdldecydowania w sprawach przedszkola, np.
wspolnie organizujg wydarzenia, w ktorych biorg udziat dzieci.

2. W celu wilasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej,
nauczyciele powinni zna¢ podstawg¢ programowg ksztalcenia ogodlnego dla szkot
podstawowych w zakresie 1 etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy 1 szkoly
podstawowe;.

Rozdzial V
ORGANY PRZEDSZKOLA
Art. 9
1. Organami przedszkola sg

a. Organ prowadzacy przedszkola, ktorego zadania okreslajg przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa oraz art. 2 Statutu.

b. Dyrektor,

c. Rada pedagogiczna.

ZADANIA DYREKTORA
Art. 10
Do zadan dyrektora nalezy:

1. Reprezentowanie przedszkola na zewnatrz

2. Sprawowanie opieki nad dzie¢émi oraz stwarzanie im harmonijnego rozwoju
psychofizycznego

3. Zapewnienie pracownikom przedszkola bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
pracy

4. Gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny

5. Nadzorowanie przestrzegania przez nauczycieli realizacji podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego
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8.
9.

Ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy

Podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli i1 innych
pracownikow przedszkola

Przygotowanie arkusza organizacji pracy przedszkola

Opracowanie zakresu obowigzkoéw pracownikow

10. Wspolpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujagcymi
11. Zawieranie umow z rodzicami (prawnymi opiekunami) o $wiadczeniu ustug

przedszkola

11.Podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania dzieci a takze skreslania z listy

A

wychowankoéw przedszkola

RADA PEDAGOGICZNA
Art. 11

Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem kolegialnym przedszkola, powotanym
do rozpatrywania , oceniania i rozstrzygania spraw zwigzanych z caloksztattem jej
statutowej dziatalnosci.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni przedszkola
Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola.

Dyrektor prowadzi i1 przygotowuje rady pedagogiczne.

Zebrania rady sg protokolowane.

Rada pedagogiczna pracuje wedtlug regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami
prawa.

KOMPETECJE RADY PEDAGOGICZNEJ

Art. 12

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1.

Zatwierdzanie planéw pracy przedszkola.
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2.

10.

1.

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentdw pedagogicznych
w przedszkolu, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych dziatan
przewidzianych prawem o§wiatowym.

Rozdzial VI
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

Art. 13

. Przedszkole funkcjonuje caly rok. W okresie wakacyjnym przedszkole moze by¢

zamknigte w celach remontowych, wakacyjnych nie dtuzej niz dwa tygodnie.
Przedszkole pracuje w godzinach od 6:30 do 17:00 w dni robocze od poniedziatku do
piatku. Realizacja podstawy programowej wynosi 5 godzin od 9.00 do 14.00
z przerwami na positki.
Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 3-6 lat.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Do przedszkola moze uczeszcza¢ dziecko, ktoremu, po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej i za zgoda rodzicéw odroczono realizacje obowigzku
szkolnego. Dzieci, ktorym odroczono realizacje obowiazku szkolnego, moga
uczgszcza¢ do Przedszkola nie dhuzej jednak niz do momentu ukonczenia 8 roku
zycia; natomiast dzieci objete ksztalceniem specjalnym — nie dtuzej niz do momentu
ukonczenia 9 roku zycia.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25. Grupa moze funkcjonowad
w niepelnej liczbie dzieci.
Przedszkole zapewnia realizacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci 6-
cio letnich. Decyzje o wyborze miejsca realizacji obowigzku przygotowania
podejmuja rodzice/opiekunowie prawni dziecka.
Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

e sale zajec

e lazienki przy salach

e kuchnie do rozdzielania positkow

e plac zabaw
Przedszkole zapewnia dzieciom zajecia dodatkowe, ktére moga by¢ finansowane ze
srodkoéw przedszkola lub dodatkowych optat ponoszonych przez rodzicow/opiekundw.
Aby dziecko mogto bra¢ udziat w zajeciach dodatkowych, rodzice musza wyrazi¢
zgode na udziat.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Oferta zaje¢ uwzglednia mozliwosci  rozwojowe  dziecka, oczekiwania
rodzicow/opiekundéw oraz warunki finansowe i organizacyjne przedszkola.
Przedszkole zapewnia 3 positki dziennie: $niadanie, obiad, podwieczorek.
Swiadczenia udzielane przez przedszkole s3 odplatne.

W przypadku nie dotrzymywania termindw platnosci po bezskutecznym pisemnym
wezwaniu do zaptaty, prowadzacy przedszkole jest upowazniony do dochodzenia
roszczen na drodze postepowania sgdowego.

Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicow z obowigzku uiszczenia
opflaty state;j.
Oplata stalta moze ulec zmniejszeniu o 10 % w przypadku calomiesiecznej

nieobecnosci dziecka udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim na wniosek
pisemny rodzica/opiekuna.

Optata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z gory do 10 kazdego miesigca
wg aktualnego cennika. Optata za wyzywienie pobierana jest z dotu i naliczana na
podstawie listy obecnos$ci dziecka w przedszkolu

Wychowankowie przedszkola moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszty ubezpieczenia po wyrazeniu zgody ponosza rodzice dzieci.
Przedszkole moze by¢ miejscem bezptatnych praktyk pedagogicznych.

Art. 14

. W przypadku zawieszenia w przedszkolu zaje¢¢ realizowanych w trybie stacjonarnym

1 braku mozliwos$ci wykonywania zadan z zakresu ksztatcenia, wychowania i opieki
bezposrednio zuczniami, Przedszkole zapewnia realizacj¢ tych zadan oraz
zwigzanych z nimi zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.

. Zawieszenie zaj¢¢ moze nastapi¢ na podstawie aktu prawnego Ministra wlasciwego

ds. edukacji inauki, na podstawie decyzji uprawnionego do tego organu wiadzy
publicznej lub na podstawie zarzadzenia dyrektora przedszkola — wydanego w trybie
przewidzianym przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.

Organem przedszkola wilasciwym od zapewnienia ksztalcenia z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosc¢ jest dyrektor przedszkola.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ jest
realizowane, jezeli zawieszenie prowadzenia zaje¢ w trybie stacjonarnym nastgpuje
na okres powyzej 2 dni. Zajecia te sg realizowane najpdzniej od 3 dnia zawieszenia
zajecC.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$§¢ wprowadza
si¢ wcelu umozliwienia realizacji podstawy programowej oaz monitorowania
postepoéw edukacyjnych dzieci w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zajec
jest niemozliwa do kontynuowania.

Zadania Dyrektora zwigzane z wprowadzeniem ksztatcenia z wychowaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa nastepujace:

a. Przekazuje dzieciom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania.

b. Koordynuje wspotprace nauczycieli z dzie¢mi lub rodzicami.
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10.

11.

12.

13.
14.

c. Ustala, we wspodlpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczeg6lnych grupach oraz na zajg¢ciach realizowanych w
formach poza przedszkolnych uwzgledniajac w szczegolnosci:

- rownomierne obcigzenie dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia,

- zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

- mozliwosci psychofizyczne dzieci podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

- Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

- ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaj¢¢;

d. Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepoOw
dzieci oraz sposob weryfikacji wiedzy i1 umiejetnosci (szczegdlnie dzieci
realizujace ,,zeréwke”), w tym rowniez informowania dzieci lub rodzicow o
postepach.

e. Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan przedszkola.

f. Wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do
realizacji zajg¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych dzieci lub
rodzice moga korzystac.

g. Zapewnia kazdemu dziecku lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z
nauczycielem, specjalista prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje
o formie i terminach tych konsultacji.

h. Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu
programow wychowania przedszkolnego.

Zrédtem komunikacji pomiedzy przedszkolem, nauczycielem, rodzicem i dzieckiem
jest dziennik elektroniczny, e-mail, telefon, komunikatory lub poczta tradycyjna.
Dziecko moze uczestniczy¢ w zajeciach online oraz odbieraé wysylane przez
nauczycieli materiaty.

Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamiaé
rodzicow o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.
Rodzice s3 zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku
elektronicznym 1 odbierania wiadomos$ci od nauczycieli. W przypadku problemow
z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna, e-mail lub poprzez poczte
tradycyjna.

Jezeli dziecko nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory wraz
z Dyrektorem Przedszkola wustala sposob przekazania dziecku niezbednych
materialow.

Przygotowywane przez nauczycieli materiaty 1 treSci edukacyjne zostaja
przekazywane z wykorzystaniem platformy stuzacej komunikacji on-line, przez
dziennik elektroniczny, telefonicznie, poczta mailowa.

Wszelkie przesytane materialy umieszczane sa w formatach plikow word lub pdf.
Harmonogram zaj¢¢ on-line poszczegdlnych oddziatow uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania z urzadzen multimedialnych, w tym
koniecznos$¢ zapewnienia dziecku przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw
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ekranowych i1 bez ich uzycia. W tym celu nauczyciele przekazuja rodzicom za
pomoca wyzej wymienionych taczy komunikacji materialy tekstowe i graficzne, ktére
podlegaja wydrukowaniu, tak aby dziecko moglo znich korzysta¢ w wersji
papierowej (bez uzywania monitora komputera).

PROCEDURA PRZYJEC DO PRZEDSZKOLA

Art. 15

1. Rekrutacja trwa caty rok kalendarzowy.

2. O przyjeciu do przedszkola decyduje kolejnos¢ sktadania podan, z tym, ze
pierwszenstwo majg dzieci kontynuujace zajecia z poprzedniego roku szkolnego
a takze rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

3. Podstawg zapisania dziecka do przedszkola jest wypelnienie i podpisanie przez rodzica
karty zgtoszen do przedszkola. Zapisywanie dziecka do przedszkola ma miejsce
w siedzibie przedszkola lub droga elektroniczna.

SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW PRZEDSZKOLA

Art. 16

1. Dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do
przedszkola, gdy:
a. zachowanie dziecka stwarza¢ bedzie zagrozenie zycia i bezpieczenstwo innych
dzieci,
b. nastagpi brak wspotpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami/prawnymi
opiekunami w kwestii rozwigzania problemow powstatych w procesie edukacji
1 wychowania dziecka rodzice/prawni opiekunowie nie przestrzegaja
postanowien niniejszego statutu.

Rozdzial VII
PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
Art. 17
1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obstugi.

2. Liczbe nauczycieli i innych pracownikow okresla co roku arkusz organizacji pracy
przedszkola.
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3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy oséb prowadzacych przedszkole oraz wolontariuszy.

PRAWA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

Art. 18

1. Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu posiadaja kwalifikacje pedagogiczne zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa:
a. planuja 1 prowadza zajecia zgodnie z prawem o$wiatowym oraz realizuja
podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
b. odpowiadajg za jako$¢ 1 wyniki pracy,
c. otaczaja opieka kazdego z wychowankow 1 utrzymuja kontakt z rodzicami
w celu informowania o postgpach dziecka, udzielania wsparcia i pomocy
w sprawach wychowawczych oraz wiaczania rodzicow w dziatalno$¢
przedszkola,
d. wspieraja rozwdj dziecka,
e. odpowiadaja za zycie 1 bezpieczenstwo dzieci w czasie ich pobytu
w przedszkolu oraz poza jego terenem w trakcie wycieczek 1 spacerow,
f. prowadza dokumentacje¢ nauczycielska( miesieczne plany pracy) oraz
dokumentacje z obserwacji rozwoju dziecka,
g. diagnozuja indywidualny rozwoj dziecka,
h. wspolpracuja z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
1. dbajg o warsztat i miejsce pracy,
J. eliminujg przyczyny niepowodzen dzieci.
2. Nauczyciel ma prawo do:
a. pomocy merytorycznej 1 metodycznej dyrektora i1 innych pracownikoéw
przedszkola,
b. swobody stosowanych metod i technik,
c. wyboru programu dopuszczonego do uzytku szkolnego,

3. Nauczyciel ma mozliwos$¢ odbycia awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
4. Przedszkole zatrudnia specjalistow wedtug biezacych potrzeb placowki: logopede,

pedagoga  specjalnego, psychologa, nauczyciela terapeute, nauczyciela
wspolorganizujgcego proces ksztalcenia, terapeute SI oraz innych potrzebnych
specjalistow.

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW OBSLUGTI:

Art. 19

1. Podstawowym obowigzkiem pracownikow obstugi jest:
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a. zapewnienie sprawnego dzialania przedszkola, utrzymanie obiektu i1 jego
otoczenia w tadzie i porzadku,
b. wspoélpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci.

2. Pracownik obstugi posiada prawo do:

1.

a. wynagrodzenia za pracg,
b. zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkow pracy

Rozdzial VIII
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

Art. 20

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

Dzieci maja prawo do:

a) petnego 1 harmonijnego rozwoju

b) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
z zasadami higieny pracy umystowej

c) szacunku do wszystkich jego potrzeb

d) zyczliwego, przedmiotowego traktowania

e) rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnosci

f) pomocy w wyrownywaniu brakow i deficytow rozwojowych

g) przygotowania umozliwiajacego osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”

h) wychowanie w tolerancji do samego siebie, do innych ludzi bez wzgledu na wiek,
ras¢, pte¢, stan zdrowia, narodowos¢, akceptowanie ich potrzeb

1) opieki 1 ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej lub
zaniedbanie

J) poszanowanie dla godnos$ci osobistej

k) partnerskiej rozmowy na kazdy temat

1) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan

m) akceptacji jego osoby

Obowiazkiem dzieci uczgszczajacych do przedszkola jest:

a) wspotdziatanie z nauczycielami w procesie wychowania i nauczania

b) podporzadkowanie si¢ obowigzujagcym umowom i zasadom wspdizycia
spotecznego

c) zdyscyplinowane zglaszanie si¢ na zbiorki, szczegodlnie podczas spacerow i
wycieczek

d) nie oddalanie si¢ od grupy

e) okazywanie szacunku nauczycielowi i innym osobom

f) kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzecznosciowych

g) szanowanie pogladoéw i przekonan innych
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h) szanowanie kolezanek i kolegéw oraz efektow ich pracy
1) rowne prawo do korzystania z zabawek

J) troska 1 dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen

k) przestrzeganie zasad higieny osobistej

1) zgtaszanie wszelkich niedyspozycji czy problemow

Rozdzial IX

RODZICE
Art. 21

Rodzice maja prawo do:

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat rozwoju dziecka, jego zachowania,
postepow 1 ewentualnych przyczyn trudnosci w procesie wychowawczo -—
edukacyjnym,

uzyskiwania od nauczycieli porad i wskazéwek odno$nie przyczyn trudnosci,
oczekiwania od zespolu pracownikow przedszkola wysokiego poziomu prac,
wychowania swoich dzieci w duchu tolerancji 1 poszanowania innych.

Dyrektor i nauczyciele wspolpracuja z rodzicami w celu zapewnienia jak najlepszych
warunkow rozwoju dzieci, ujednolicenia procesow dydaktyczno-wychowawczych
1 statego podnoszenia jako$ci pracy przedszkola.

Obowigzkiem Rodzicow jest:

zapoznanie si¢ z tre$cig statutu oraz szanowanie jego postanowien,

wspolpraca z przedszkolem w procesie wychowawczo - edukacyjnym,

terminowe uiszczanie czesnego,

wspieranie zadan statutowych przedszkola,

przyprowadzanie 1 odprowadzanie dziecka z przedszkola przez Rodzicow lub
pisemnie upowazniong osobg¢ zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.
Rodzice/prawni  opiekunowie ponosza pelng odpowiedzialno§¢ prawna za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego przez upowazniong przez siebie osobe,
przyprowadzanie do przedszkola dzieci wytacznie zdrowych,

informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w przedszkolu oraz niezwloczne
zawiadomienie o zatruciach pokarmowych 1 chorobach zakaznych.

Rodzice zobowigzani sg do przestrzegania zasad przyprowadzania i odbierania
dziecka z przedszkola a w szczego6lnosci do;

a) Rodzice przyprowadzaja do przedszkola tylko dzieci zdrowe

b) Dziecka chorego lub z podejrzeniem choroby nie nalezy przyprowadzaé¢ do

przedszkola

c¢) Dzieci z wyraznymi objawami chorobowymi( np. zakatarzone, przezigbione,

kaszlagce z goraczka, wysypka itp.,) nie nalezy przyprowadza¢ do przedszkola

d) Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka

rodzic jest zobowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola, ze

wskazaniem konieczno$ci konsultacji z lekarzem
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e) W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekow doustnych, wziewnych oraz
w postaci masci, zelu, zastrzykow

f) Przyprowadzenie dziecka do przedszkola jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody
rodzicéw na udzial dziecka we wszystkich zajgciach, spacerach, wycieczkach

g) ubidr dziecka oraz obuwie powinny by¢ wygodne, praktyczne, bezpieczne oraz
dostosowane do warunkow atmosferycznych, w tym umozliwiajace codzienny pobyt
dziecka na powietrzu. Wskazane jest szczegdlnie w grupie mtodszej pozostawianie
przez rodzicéw w szatni zapasowych czesci garderoby

Rozdzial X
ZRODEA FINANSOWANIA PRZEDSZKOLA
Art. 22
. Dzialalnos¢ przedszkola finansowana jest z nastepujacych zrodet:
dotacji z budzetu Gminy,
optat rodzicow,

darowizn,
innych Zrédet takich jak: srodki Unii Europejskiej, subwencje, odpisy podatkowe.

23



